Protokoll fort vid ordinarie bolagsstimma med full-
miiktige i Linsforsikringar Stockholm i Ljusgirden
pé bolagets huvudkontor i Solna den 25 april 2023.

§1
Stimman 6ppnas

Styrelsens ordforande, Lennart Kéll, hélsade de narvarande vialkomna och forklarade stimman
Oppnad.

§2
Val av ordforande vid stimman

Valdes advokat Claes Langenius att sasom stimmoordforande leda forhandlingarna.

§3
Anmilan om protokollforare vid stimman

Antecknades att styrelsen uppdragit 4t Madeleine Hauk-Rost att vara sekreterare vid stimman.

§4
Upprittande och godkinnande av réstliingd, inklusive anmilan om forrittat val av fullmiktige
Upprittades efter upprop, forteckning 6ver narvarande fullméktige i enlighet med bilaga 1. Det
noterades att bolagsstimman var beslutsfor. Forteckningen godkédndes som rostlangd. Uppritta-
des dven en forteckning dver Gvriga deltagare, bilaga 2. Bolagsstimman godkinde att dessa, icke

fullmiktige, nérvarade vid stimman. Antecknades att detta godkdnnande var enhilligt.

Anmélde bolagsstimmans ordférande namnen pé de vid fullméiktigevalet 2022 nyvalda fullmak-
tige: Anna Harg, Johanna Norrman, Wassi Azizi, Lars Dahl, Michael Jarl, Bjorn Sandberg.

§5
Val av tva justeringspersoner

Valdes Gunnar Holmgren och Lena Lagerhorn att tillsammans med ordféranden justera
protokollet.
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§6
Provning av om stimman blivit behdrigen sammankallad

Bolagsstdimman fann sig vara i behorig ordning sammankallad.

§7
Godkiinnande av dagordning

Godkiéndes styrelsens forslag till dagordning.

§8

Framliggande av drsredovisningen och revisionsberiittelsen, koncernredovisningen och
koncernrevisionsberiittelsen

Det anmildes att drsredovisningen for rakenskapsaret 2022 hallits tillgédnglig pd bolagets huvud-
kontor frén och med den 13 mars 2023.

Redovisade auktoriserade revisorn, Morgan Sandstrém, revisionsarbetet och féredrog i samman-
fattning revisionsberittelsen.

Bolagsstimman konstaterade att rsredovisningen och revisionsberittelsen var framlagda i beho-
rig ordning.

Redogjorde bolagets verkstillande direktor, Charlotte Barnekow, med stdd av styrelsens érsredo-
visning, for bolagets verksamhet 2022. Lamnade Charlotte Barneckow &@ven en 6versiktlig redo-
gorelse for resultatet under forsta kvartalet 2023. Charlotte Barnekow och vice verkstéllande di-
rektor Eva Marell svarade dven pé fragor fran fullméktige.

§9

Faststillelse av resultatrikningen och balansrikningen, koncernresultatrikningen och
koncernbalansrikningen

Beslutade bolagsstdmman att faststilla resultatrikningen, koncernresultatréikningen, balansrék-
ningen och koncernbalansrakningen for rikenskapséret 2022.

§10

Beslut i anledning av vinst eller forlust enligt den faststiillda balansrikningen

Balanserade vinstmedel frén foregdende ar 3866112 184 kr
Arets resultat - 70 284 493 kr

Anmildes att till bolagsstimmans forfogande stdende vinstmedel sammanlagt uppgick till \'@(/L
Totalt 3795 827 691 kr ’é/f
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Beslutade bolagsstimman att det till stimmans forfogande stdende beloppet 3 795 827 691 kr,
ska disponeras i enlighet med det av styrelsen och verkstéllande direktéren framlagda och av re-
visorn tillstyrkta forslaget, innebarande att i ny rdkning balanseras det totala beloppet samman-
lagt disponibla vinstmedel om 3 795 827 691 kr.

§ 11

Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter och verkstillande direktoren for riken-
skapsaret 2021

Beslutade bolagsstimman, i enlighet med revisorns tillstyrkan, att bevilja styrelsen och verkstil-
lande direktren ansvarsfrihet for deras forvaltning under rakenskapsaret 2022.

§ 12

Beslut om arvoden och dvriga ersittningar till styrelseledaméter, revisor och valbered-
ningen

Framlade valberedningens ordforande, Per Gustafsson, valberedningens forslag till arvoden och
annan ersattning till styrelsens ledamdéter och till revisor for tiden intill slutet av nésta ordinarie
bolagsstimma ska vara ofordndrat enligt f6ljande:

Styrelsens ordférande 11,5 pbb (prisbasbelopp)

Styrelsens vice ordférande 7 pbb

Ovriga ledaméter 5 pbb

Revisor skiligt arvode enligt prévad och godkdnd rakning

Valberedningen foreslog vidare att ersittning for arbete i styrelseutskott till ordférande ska vara
ofdrdndrat 12 000 kr per sammantréde och till annan ledamot oforéandrat 8 000 kr per samman-
trdde. For ersdttning géllande resor och logi till styrelsens ledaméter foreslog valberedningen att
ersédttning skulle ofordndrat utga i enlighet med bolagets for var tid gillande resebestimmelser.

Framlades forslag fran fullmiktige Robert Swartling att arvode for 6vriga ledamoter bor hojas
fran 5 pbb till 6pbb.

Beslutade bolagsstimman efter omrdstning i enlighet med valberedningens forslag till arvoden
och annan ersittning till styrelsens ledaméter samt revisor, for tiden intill slutet av nésta ordina-

rie bolagsstdmma.

Framlades forslag fran fullmiktige Yngve Jonsson att arvoden och annan erséttning till valbered-
ningens ledamater for tiden intill slutet av nésta ordinarie bolagsstimma ska vara oforandrat en-

ligt f6ljande:

Valberedningens ordférande ofordndrat 2,5 pbb samt 4 000 kr per sammantride
Ovriga ledaméter ofordndrat 1,5 pbb samt 4 000 kr per sammantréde.

Samt att erséttning for resekostnader till valberedningens ledaméter skulle oforéndrat utgd i en-
lighet med bolagets for var tid géllande resebestammelser. C/
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Beslutade bolagsstimman efter omrostning i enlighet med fullmaktige Yngve Jonssons forslag
till arvoden och annan erséttning till valberedningens ledaméter, for tiden intill slutet av nésta
ordinarie bolagsstimma.

§13

Faststiillande av antal styrelseledamdter
Beslutade bolagsstimman att styrelsen ska bestd av 8 av bolagsstimman valda ledamdéter i enlig-
het med valberedningens forslag.
§ 14
Val av styrelseledaméter
Foreslog valberedningen for tiden intill slutet av nésta ordinarie bolagsstimma omval av
Goran Almberg, Lennart Kill, Ingrid Lindquist, Hikan Héijer, Henric Forsman, Sara Rasmar,

Henrik Sandberg och Katarina Mohlin.

Redovisade ordforanden vilka uppdrag som nuvarande och foreslagna nya styrelseledaméter har
i andra foretag.

Valdes i enlighet med valberedningens forslag till styrelseledaméter for tiden intill slutet av nésta
ordinarie bolagsstdimma Goran Almberg, Henric Forsman, Lennart Kéll, Ingrid Lindquist, Hakan

Hoéijer, Sara Résmar, Henrik Sandberg och Katarina Mohlin.

Anmilde ordforanden att personalklubben (Forena) utsett Liselotte Lilja och Sara Attermo till
ordinarie ledamdter samt Rebecca Deltén till suppleant.

§15
Val av styrelsens ordférande och vice ordférande

Valdes i enlighet med valberedningens forslag Lennart Kill till styrelsens ordférande och Goran
Almberg till styrelsens vice ordférande, for tiden intill slutet av nésta ordinarie bolagsstimma.

§16
Val av revisorer

Valdes revisionsbolaget, Ohrlings Price Waterhouse Coopers AB, i enlighet med valberedning-
ens forslag, till bolagets revisor for tiden intill slutet av nésta ordinarie bolagsstimma.
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§17
Beslut om erséittning till fullméiktige
Framlade valberedningens ordforande, Per Gustafsson, valberedningens forslag till arvoden och
annan erséttning till fullméktige ska vara oforéndrat och utgd med 0,1 pbb per sammantride samt

att ersittning for resor och logi ska utga i enlighet med bolagets for vid var tid gillande resebe-
stimmelser.

Framlades forslag fran fullméktige, Hakan Sandlund, om att ersittning per sammantride ska utga
med 0,11 prisbasbelopp.

Beslutade bolagsstimman efter omrostning i enlighet med valberedningens forslag till arvoden
och annan ersattning till fullméktige, for tiden intill slutet av nésta ordinarie bolagsstimma.

§18

Val av ledaméter i valberedningen

Anmilde ordforanden att valberedningen under aret bestétt av Per Gustafsson, ordforande, Marie
Backrud Ivgren, Jerker Holmgren, Benny Larsson och Cecilia Akerblom.

Valdes Per Gustafsson, Marie Backrud Ivgren och Jerker Holmgren till ledaméter i valbered-

ningen for tiden intill slutet av den ordinarie bolagsstimman 2025 samt fyllnadsval av Christina
Bjorklund for tiden intill slutet av den ordinarie bolagsstimman 2024.

§19

Beslut om faststiillande av valberedningens instruktion
Redovisade bolagsstimmans ordforande det av styrelsen framlagda forslaget till oférindrad ly-
delse av valberedningens instruktion, enligt bilaga 4, vilket forslag bifogats kallelsen till dagens
bolagsstimma. Beslutade bolagsstimman att instruktion for valberedningen, i enlighet med av
styrelsen framlagt forslag, bilaga 4, ska gélla frdn och med ordinarie bolagstimma 2023.

§20
Ovriga iirenden som i behirig ordning hinskjutits till stimmans prévning
Noterades att styrelsen fick i uppdrag av stimman att se Gver och foresla eventuella revideringar
av instruktionen for valberedningen samt forslag pé justeringar i mandattidens lingd for valbe-

redningens medlemmar samt styrelseledaméterna.

Konstaterades att nagra dvriga drenden, som i behorig ordning hénskjutits till stimmans prov- d‘\
A

ning, inte hade inkommit.
A
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§21
Stimmans avslutande

Tackade ordféranden for visat intresse och forklarade bolagsstimman 2023 avslutad.

Vid protokollet

ZM% i

Madeleine Hauk-Rost

Justeras

C@;\kw@p ‘/%Zﬁ LE

Claes Langenlus GAnnar Holmgren Lena Lagerhorn



Lq Lansforsikringar Bitaga 1
Stockhaolm = s
fultmiktige
Bolagsstamma i Lansforsakringar Stockholm
tisdagen den 25 april, 2023
Narvarande Fullmaktige
Registrerad Fornamn Efternamn Registrerad Fornamn Efternamn
1. Vv |Anders Runesson
2. v |Benny Larsson 3. v |Magnus |Giese
4. « |Birgitta Adolfsson 5. ¥ |Maria Paulsson
6. Vv [Bjorn Nylund 7. ¥ |Marie Backrud Ivgren
8. ¥ |Martin Inglot
9. Vv |CarlAxel Olsson 10. Vv | Mats Wurnell
11. ¥ | Carl-Gustaf Piehl 12. v | Micael Wikberg
13. 4 |Christian Virgin 14. v | Mikael Aronowitsch
15. Y |Christina Bjorklund 16. Vv | Monica Ek
17.V |Dubravka Vujadinovic 18. v | Nicklas Svanberg
19. v |Edward Alm Gerentz 20. VY |Otto Séderman
21. vV |Per Gustafsson
22. v |Peter Sahlqvist
23. v |Gunnar Holmgren 24.4/  |Robert Swartling
25.Y | Hafida El-Abed 26.V  [Robin Jonsson
27. Y |Hékan Sandlund 28. Vv |Roger Olsson
29. Vv |Ingrid Ralberg
30. v |Jan Sander 31. ¥ | Stefan Fahraeus
32.V |Jerker Holmgren 33. v | Thobias Bjérnlund
34.V |lars Vedin 35.vV | Torbjérn |Svanberg
36.V |Lena Lagerhorn 37.4  [Ulrika Hartzell
38.V |Lina Nilsson 39. v |Venche Larsson
40. vV |Vivi-Anne |Asell
41. vV |YngveRK |Jdnsson
42.V |Asa Waérlinder

Bolagsstamma i Lansfdrsakringar Stockholm 25 april 2023

Infrvmantinneldare. V1




Lansforsakringar .
Lq Stockholm Bilaga 2

Ovriga
narvarande

Bolagsstamma i Lansforsakringar Stockholm
tisdagen den 25 april, 2023

Ovriga narvarande

Charlotte Barnekow LF Stockholm-vd

Fredrik Ackinger LF Stockholm

Sarah Bucknell LF Stockholm

Marie Ohman LF Stockholm

Eva Marell LF Stockholm

Joel Voltaire LF Stockholm

Madeleine Hauk-Rost LF Stockholm

Baharan Hellstrom LF Stockholm

Louise Wettergren LF Stockholm

Anna Gronkvist LF Stockholm

Katarina Wagnas LF Stockholm

Claes Langenius ordf. pad motet

Morgan Sandstrom Revisor PwC

Anna Harg Ny fullmaktige

Johanna Norrman Ny fullméaktige

Bjorn Sandberg Ny fullmaktige

Lars Dahl Ny fullmaktige

Michael Jarl Ny fullmaktige

Wassi Azizi Ny fullméaktige

Sara Attermo LF Stockholm - styrelse, arbetstagarrepr.
Liselotte Lilja LF Stockholm - styrelse, arbetstagarrepr.
Rebecka Deltén LF Stockholm - suppleant styrelse, arbetstagarrep.
Lennart Kall Styrelsens ordférande

Goran Almberg Styrelseledamot

Henrik Forsman Styrelseledamot

Hakan Hoijer Styrelseledamot

Ingrid Lindquist Styrelseledamot

Henrik Sandberg Styrelseledamot

Katarina Mohlin Styrelseledamot

Sara Rasmar Styrelseledamot

Bolagsstdmma i Lansforsdkringar Stockholm 25 april 2023

Infrvmmntinnellamrs V1



Bilaga 4

L1 Bolag Dokumenttyp Funktion Dok nr Sakerhetsklass Sidnr
L]
Liansforsékringar Instruktion 1
Stockholm
Forfattare Dokumentansvarig Beslutsfattare Beslutad Vers.
Madeleine Hauk-Rost Bolagets styrelse Bolagsstimman 2023-04-25

Instruktion for valberedningen i Linsforsikringar Stockholm

Faststélld vid ordinarie bolagsstimma den 25 april 2023

Infarmatinncklace: K1




Bolag Dokumenttyp Funktion Dok nr Sédkerhetsklass Sidnr

Lq Lénsforsdkringar Stockholm Instruktion 2

Forfattare Dokumentansvarig Beslutsfattare Beslutad Vers.

Madeleine Hauk-Rost Bolagets styrelse Bolagsstimman 2023-05-25
Innehall
1 INLEDNING.....ccoiitiimtinsssesssorssssssssssnssansosssensssssssanssnsssssssssanssssssssssass censsinisie S
1.1 Bakgrund och SYfte ....coccivceicsenscncssanmnaseesnninssressensnens 3
1.2 Omfattning och ikrafttridande 3
1.3 Kommunikation och inférande 3
2 VALBEREDNINGEN.............. VTR O ST S IOV TR TSI NS IR B aS VRS sameR e esavarins 3
21 SAMMANSAUNINEG ..c.0iierierrerierenciesnsersiesiesereesssissssacsnnssssarsnesesssesessesassssaesasnn s 3
2.2 Valberedningens uppgifter. 4
23 Valberedningens arbetSfOorMmer ......coiiciiiiiriiiniiniienieneoinisisimemmsmismismsi s 4
3 FORSLAG TILL VAL AV STYRELSE .....cccoecevneeeenesrensasesssasasscsesesessnens S cesreressnarensd
31 Forslag till arvode till SEYFelSen.......vuimiiiiincssisnsnnrinsmeniiminni s ssesnssssssasssasssssassssasas 6
3.2 Limplighetsbedéomning .. 6
33 Kvalifikationer, kunskap och erfarenhet 7
34 Gott anseende 0ch integritet.......civiiinrernicienisnnsrsssrensreeniisnnsssreresresreseersssnsssassaes 7
4 FORSLAG TILL VAL AV FULLMAKTIGE .....ccosvuntunrusnsesssssesssssssssssssssssssssssssssssssses 9
4.1 Forslag till erséittning till fullmiktige 9
4.2 Sammansittning 0ch Kravprofil .......ciiiiniicnscsninnnenineiesieiiessiesisseeesssissssas 9
4.3 LAmPplghetsKray .......cccvvcresircnscssecssnicenisenssnes 9
4.4 LimplighetShedOmMNING .....coicumeiercemninisisrreriesscssssssnsssnsosssssnessassssssssssessaessssssssasssssarssassnsnsssonsssnssansess .10

5 FORSLAG TILL VAL AV REVISOR ......ccccceuuirunrsans
6 ANMALAN TILL FINANSINSPEKTIONEN
7  EFTERLEVNAD........coissssissessessssassosasssssvossssosissssoss e

8 ANDRINGAR.....ecererrines
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L1 Bolag Dokumenttyp Funktion Dok nr Sékerhetsklass Sidnr
L]

Linsforsdkringar Stockholm Instruktion 3
Forfattare Dokumentansvarig Beslutsfattare Beslutad Vers.
Madeleine Hauk-Rost Bolagets styrelse Bolagsstimman 2023-05-25
INLEDNING

1.1 Bakgrund och syfte
Linsforsdkringar Stockholm (”Bolaget™) dr ett 0msesidigt forsidkringsforetag. Foretagsformen
innebdr att Bolaget i dess helhet 4gs av forsakringstagarna. Bolagets dgare, d v s
forsdkringstagarna, representeras av fullmaktige, vilket bestar av minst 50 ledaméter.
Fullmaktiges rétt att besluta i foretagets angelidgenheter utévas pa bolagsstimman.
Bolagsstimman &r Bolagets hdgsta beslutande organ och utser bland annat Bolagets styrelse.

Syftet med denna instruktion &r att faststélla formerna for valberedningens arbete, samt den
process som skall resultera i forslag till limpliga kandidater till styrelse och fullmaktige.

1.2 Omiattning och ikrafttriadande
Om inte annat anges tridder denna instruktion i kraft omedelbart efter det att den bolagsstimma
vid vilken instruktionen faststdllts ar avslutad.

1.3 Kommunikation och inférande
Valberedningens ordforande ansvarar for att denna instruktion kommuniceras och tillampas i
valberedningens arbete, bland annat genom att samtliga ledamdéter i valberedningen far del av
denna instruktion.

2 Valberedningen

2.1 Sammansittiing
I enlighet med § 11 i bolagsordningen ska Bolaget ha en valberedning bestaende av fem
ledaméter. Ledaméterna viljs bland fullméktige pa ordinarie bolagsstdmma for en mandattid om
tvé ar. Tre ledamoter viljs ar ett och tva ledaméter valjs r tva. Avgér ledamot under 16pande
mandatperiod skall valberedningen utse erséttare for denne for tiden intill slutet av
nistkommande bolagsstdimma.

Valberedningen utser inom sig ordférande om inte denne utsetts av bolagsstamman.

Ledamot ska vara lamplig, vilket med avseende pé erforderlig kompetens innebir att besitta
kunskaper om eller ha forstaelse for fullméktiges respektive styrelsens uppgifter och ansvar samt
fullmaktigeledamotens respektive styrelseledamotens roll.

Infarmatinncklacs: K1




L1 Bolag Dokumenttyp Funktion Dok nr Sikerhetsklass Sidnr
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Liansforsakringar Stockholm Instruktion 4
Forfattare Dokumentansvarig Beslutsfattare Beslutad Vers.
Madeleine Hauk-Rost Bolagets styrelse Bolagsstimman 2023-05-25

2.2 Valberedningens uppgifter
Valberedningen ska i enlighet med vad som framgar av denna instruktion till bolagsstimman
lamna forslag till:

- val av ordférande och Gvriga ledaméter 1 styrelsen;

- arvode och 6vriga erséttningar for styrelsearbetet uppdelat mellan ordférande,
vice ordforande, Gvriga ledamoter och eventuell ersittning for utskottsarbete;

- ersdttning till fullméktige for instéllelse vid bolagsstimma eller annat mdte med
fullméktige;

- val av revisorer samt arvode till dessa; samt

- efter framstdllan fran Bolagets styrelse, lamna forslag till kandidater till andra funktioner.

Valberedningen skall vidare i enlighet med vad som framgér av denna instruktion nominera
fullméktigekandidater infor val till fullméktige.

Valberedningen ska dven ansvara for lamplighetsbedomning av ledamoéter som nomineras till
styrelsen respektive fullméktige samt av de eventuella kandidater till fullméktige som anmilts av
minst 100 rostberittigade deldgare.

2.3 Valberedningens arbetsformer
Valberedningens arbete ska bedrivas under sekretess avseende t ex namnforslag, beddmningar
och interna diskussioner.

Valberedningens ordforande ska leda arbetet och se till att valberedningen fullgdr sina uppgifter.
Ordforanden ska dérvid bland annat se till att valberedningen sammantréder vid behov.
Ordforanden ska vidare se till att ledaméterna ges tillfalle att delta vid sammantrédena och far
tillfredsstédllande information och underlag i de d&renden som ska behandlas. Ordféranden ska se
till att arbetet 1 6vrigt ar &ndamalsenligt och bedrivs effektivt samt att behovliga process- och
rutinbeskrivningar for arbetet uppréttas och foljs.

Ordforanden ska se till att valberedningen fortlopande uppdaterar och fordjupar sina kunskaper
om Bolaget och dess verksamhet samt i 6vrigt far den utbildning som krévs for att arbetet ska
kunna bedrivas effektivt. Nya ledamoter ska fa erforderlig genomgang av val-beredningens
rutiner och erinras om den tystnadsplikt som géller for valberedningens arbete.

Vid valberedningens sammantriden ska protokoll foras. Protokollet ska undertecknas av
ordféranden och minst en justeringsperson.

Bolaget bor tillhandahalla valberedningen sekreterar- och administrativ resurs som stod for
valberedningens utforande av sina uppgifter enligt denna instruktion.

Valberedningen ar beslutsfor om mer &n hélften av hela antalet ledamoter dr ndrvarande. Vid
bedémningen om valberedningen ar beslutsfor ska ledamoéter som ar jdviga anses som inte

Infnrmatinnckiacs: K1




L1 Bolag Dokumenttyp Funktion Dok nr Sékerhetsklass Sidnr
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Linsforsikringar Stockholm Instruktion 5
Forfattare Dokumentansvarig Beslutsfattare Beslutad Vers.
Madeleine Hauk-Rost Bolagets styrelse Bolagsstimman 2023-05-25

nédrvarande. Om valberedningen inte dr beslutsfor kan beslut 4ndé fattas under forutsittning att
beslutet godkinns i efterhand av erforderligt antal ledaméter som inte ndrvarat vid beslutet.
Godkénnande av beslut i efterhand ska ske genom undertecknande av protokoll i original fran
det sammantride d& beslutet fattades.

Valberedningen ska i enlighet med bolagsordningen i god tid informera fullméaktige om vilka val
som ska forekomma vid bolagsstimma och bereda fullmaiktige tillfélle att framfora synpunkter.

3 Forslag till val av styrelse

Styrelsen ska ha en med hénsyn till Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhéllanden i
Ovrigt &ndamalsenlig sammanséttning, praglad av mangsidighet och bredd avseende
ledamdternas kompetens, erfarenhet och bakgrund i Gvrigt. En jimn konsfordelning i styrelsen
skall efterstravas.

Styrelsens ledamoter ska vid varje tidpunkt ha de kvalifikationer, kunskaper och den erfarenhet
inom verksamhetsomradet som é&r tillrdcklig for att kunna utéva en sund och ansvarsfull
foretagsstyrning, samt ett gott anseende och integritet.

Som underlag for sina forslag ska valberedningen i samrad med styrelsens ordforande

- bedoéma i vilken grad den befintliga styrelsen uppfyller de krav som kommer att stéllas pa
styrelsen till f61jd av Bolagets l4ge och framtida inriktning, bl a genom att ta del av
resultatet av styrelsens utvirdering av sitt arbete,

- faststélla kravprofiler for den eller de nya ledaméter som enligt denna bedomning
behdver rekryteras, samt

- genomfora en strukturerad process for att soka kandidater till de styrelseposter som ska
fyllas, varvid synpunkter och forslag som inkommit fran fullméktige ska beaktas.

Valberedningens forslag till val av styrelseledamoter ska presenteras i kallelsen till
bolagsstimman varvid sérskilt ska anges

- alder samt huvudsaklig utbildning och arbetslivserfarenhet,

- uppdrag inom lansforsakringsgruppen och andra visentliga uppdrag,

- om ledamoten enligt valberedningen ér att anse som oberoende i forhéllande till Bolaget
och bolagsledningen,

- vid omval, vilket ar ledamoten invaldes i styrelsen, samt

- Ovriga uppgifter som kan vara av betydelse for fullméaktige vid bedomningen av den
foreslagna ledamotens kompetens och oberoende.

Valberedningen ska pa bolagsstimma

- presentera och motivera sina forslag och lamna en redogérelse for hur dess arbete
bedrivits, samt

Infarmatinncklacc: K1
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Linsforsdknngar Stockhoim Instruklion 6
Forfattare Dokumentansvarig Beslutsfattare Beslutad Vers.
Madeleine Hauk-Rdost Bolagets styrelse Bolagsstimman 2023-05-25

- lamna sérskild motivering om ingen f6réndring av styrelsen foreslés.

Valberedningen ska se till att person foreslagen for inval i styrelsen och person foreslagen for val
till revisor savitt mdjligt ndrvarar pa bolagsstimman.

3.1 Férslag till arvode till styrelsen
Arvode till styrelseledamot ska utgoras av ett fast drligt arvode for styrelseuppdraget. Fast arligt
arvode kan dven utga for utskottsarbete. Fast arvode kan forenas med fast dagarvode per
styrelsesammantrade och annat arbete ledamot utf6r inom ramen for styrelseuppdraget utéver
styrelsesammantrade samt ersdttning for resor och logi i enlighet med bolagets for var tid
gillande bestammelser for erséttningar i samband med resor i tjdnsten. Fast dagarvode per
utskottssammantrdde kan utga oaktat om fast arligt arvode for utskottsarbete utgar eller inte.
Bolagsstdmman ska besluta om arvode och annan erséttning for styrelseuppdrag i Bolaget till var
och en av styrelseledaméterna.

3.2 Lamplighetsbedomning
En lamplighetsbedomning av personer som ska foreslas som styrelseledaméter, ska genomforas
innan forslag om styrelseledamdter ldmnas till bolagsstdimman. Vidare ska en
lamplighetsbeddmning genomforas arligen av valda styrelseledamoter for att sékerstilla att
kraven pé lamplighet vid var tid &r uppfyllda. Hirutdver ska en ny ldmplighetsbeddmning gdras
om nagot intraffar, som medfor att det finns skél att anta att en vald styrelseledamot inte kommer
att utfora sitt styrelseuppdrag pé ett sunt och ansvarsfullt sitt och det skulle kunna medféra en
dndrad bedémning av ldmpligheten hos styrelseledamoten. Det kan exempelvis vara om det finns
skl att anta att styrelseledamotens agerande okar risken for att Bolaget brister i sin
regelefterlevnad, 6kar risken for Bolagets medverkan till finansiell brottslighet eller pa annat sétt
Okar risken for att Bolagets verksamhet inte bedrivs pa ett sunt och ansvarsfullt sitt.
Valberedningen ansvarar for att genomfora limplighetsbeddmningen.

Lamplighetsbeddmningen ska ske med omsorg om den personliga integriteten. Bedomningen ska
dven ske med tillborlig aktsamhet, for att inte riskera att Finansinspektionen, vid sin senare
granskning, finner att Bolaget inte har sett till att styrelseledamoten i fréga &r ldmplig for sin
uppgift och déarfor har att ingripa mot Bolaget.

Valberedningen ska tilldmpa av valberedningen faststédllda och dokumenterade rutiner och
processer for lamplighetsbedomning av styrelseledamdéter och resultatet av de genomforda
lamplighetsbedomningar ska dokumenteras.

Valberedningens ordforande ansvarar for att det utarbetas skriftliga processer och rutiner,
inklusive frageformulér, for hur ldmplighetsbedomningar av styrelseledaméter ska genomforas,
bade vid nyrekrytering och 16pande. Process- och rutinbeskrivningarma ska beslutas av
valberedningen. Process- och rutinbeskrivningarna ska samordnas med Bolagets dvriga process-
och rutinbeskrivningar avseende ldmplighetsbedémningar.
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Om lamplighetsbedémningen av en styrelseledamot leder till att styrelseledamoten inte léngre
beddms lamplig for sitt uppdrag, ansvarar valberedningens ordforande for att fragan tas upp i
valberedningen.

3.3 Kvalifikationer, kunskap och erfarenhet

Styrelseledamdéterna i Bolaget ska vid varje tidpunkt ha tillrdckliga kvalifikationer, kunskap och
erfarenhet inom Bolagets verksamhetsomrade for att kunna utGva ett sunt och ansvarsfullt arbete.

Personens kvalifikationer, kunskaper och erfarenhet inom forsdkring- och banksektorn och
ovriga for styrelseuppdraget relevanta branscher ska beaktas.

Vid bedomningen ska hénsyn tas till bade teoretiska erfarenheter som inhdmtats genom
utbildning och praktiska erfarenheter som tidigare befattningar medfort. Styrelsen som helhet ska
minst ha kvalifikationer, kunskaper och erfarenheter avseende

Forsdkrings- och finansmarknaden, inklusive forsakringsmarknadens roll och funktion
Affdrsstrategi och affarsmodell, inklusive de forsakringar som bolaget distribuerar.
Foretagsstyrning

Finansiell analys

Aktuariell analys

Regelverk som géller for den tillstandspliktiga verksamheten, inklusive regelverk rérande
distribution av forsdkringar

Dessutom ska var och en av styrelseledaméterna ha kunskap och kompetens eller praktisk
erfarenhet for att kunna leda bolaget pa ett sunt och ansvarsfullt sétt.

Vid bedémningen ska hénsyn tas till arten, omfattningen och komplexiteten i Bolagets
verksamhet och bedomningen ska ske med utgédngspunkt fran det ansvar och sérskilda uppdrag
som ska tilldelas personen i fraga.

Utdver personens kvalifikationer, kunskap och erfarenhet vid tidpunkten for
lamplighetsbeddmningen, ska dven planerad vidareutbildning for personen i fraga beaktas.
Hinsyn ska &dven tas till de kvalifikationer och den kunskap och erfarenhet som finns hos andra
ledaméter i syfte att sékerstilla att den samlade kompetensen ér tillfredsstéllande i Bolagets

styrelse.

3.4 Gott anseende och integritet
Styrelseledamoéterna i Bolaget ska vid varje tid ha gott anseende och integritet. Bedomningen
ska baseras pd de omsténdigheter som beddms vara relevanta samt pa den information som finns
att tillgd med beaktande av begrinsningar i lagstiftningen. Utdrag ur Rikspolisstyrelsens
belastningsregister, kreditupplysning eller motsvarande information genom bakgrundskontroller
ska inhdmtas om det med hédnsyn till omstédndigheterna bedoms nédvandigt.
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Personen i fraga ska anses ha gott anseende om det inte pa grundval av fakta finns skél att géra
en annan bedomning. Personen i friga ska inte anses ha gott anseende om dennes upptridande
privat eller i yrket ger upphov till vésentliga tvivel om dennes forméga att utfora sitt uppdrag pé
ett sunt och ansvarsfullt sétt.

Uppgifter om lagovertradelser och begdngna brott ska tas i beaktande. Relevanta brott kan
exempelvis vara brott mot géllande regler inom den finansiella sektorn, bedrégeri, skattebrott
eller annan ekonomisk brottslighet. Detta ska dock inte automatiskt leda till beddmningen att
personen i fraga ér oldmplig utan en bedomning méste goras i det enskilda fallet. Dock far en
styrelseledamot inte forekomma i belastningsregistret avseende vissa allvarliga
formogenhetsbrott eller viss ekonomisk brottslighet. Vidare ska i bedémningen vigas in om
personen i fraga har betalningsproblem eller tidigare betalningsanmérkningar eller har gjort stora
investeringar eller exponerat sig for stora ekonomiska risker som kan ha en vésentlig paverkan
pé personens ekonomiska stéllning. En styrelseledamot far inte ha skulder 6ver 100 000 kr och
som verkstills hos Kronofogdemyndigheten. Av betydelse vid beddmningen dr exempelvis dven
om personen i friga varit styrelseledamot eller ledande befattningshavare i ett foretag som,
forsatts i konkurs, varit foremél for en sanktion frén myndighet, skuldsanering, ackord eller
rekonstruktion och hur personen i fraga har bidragit till situationen. En styrelseledamot far inte
varit delaktig i ett bolag som fitt tillstand rorande forsékringsdistribution aterkallat p& sadant sitt
som anges i Finansinspektionens foreskrifter.

Aven om flera mindre incidenter var for sig inte kan anses paverka anseendet, ska dessa dndé
beaktas om de sammantaget innebér att personens anseende kan ifragasittas.

I beddmningen ska végas in om personen i friga kan forvintas agera objektivt, kritiskt och
sjdlvstandigt i utforandet av styrelseuppdraget.
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En beddmning ska dven ske av om personen i fraga, med hinsyn till antalet 6vriga uppdrag som
personen innchar, kan forvéintas ldgga ner tillrackligt med tid pa att fullgéra sina skyldigheter
enligt styrelseuppdraget. En bedomning ska dven ske av om personens uppdrag i andra foretag
eller organisationer kan medfora intressekonflikter.

Bedomningen av arbetstagarledamdternas anseende och integritet ska goéras i enlighet med
Riktlinje for 1dmplighetsbedémning och kompetenskrav.

4 Forslag till val av fullmiktige

I enlighet med § 7 i bolagsordningen skall valberedningen ldmna forslag pa kandidater till val av
fullméktige. Forslaget skall omfatta minst det antal kandidater som krivs for att antalet
fullméktige vid var tid uppgar till minst 50. Valberedningen skall i detta arbete beakta fran
deldgarna inkomna forslag till kandidater.

4.1 Forslag till ersittning till fullmiktige
Valberedningen ska ldmna forslag till erséttning for fullméktigeuppdraget i Bolaget.

4.2 Sammanséttning och kravprotfil
Fullméktige ska ha tillrickliga kvalifikationer, kunskap och erfarenhet for att kunna utova ett
sunt och ansvarsfullt arbete. Vidare ska dess sammansattning i mojligaste man spegla
kundstrukturen vad giller méngfald och jamstéilldhet. Mot den bakgrunden skall valberedningen
inledningsvis bedoma i vilken grad befintligt fullméktige speglar Bolagets kundstruktur och
besitter for uppdraget nédvindiga kunskaper samt i 6vrigt anses vara lamplig for uppdraget samt
dérefter faststalla kravprofil avseende de fullméktigekandidater som skall nomineras.

4.3 Lamplighetskrav
Lémplighetskraven pa fullméktige syftar till att sékerstélla kompetens och anseende samt att
undvika intressekonflikter.

Fullméktigeledamot ska vara lamplig, vilket innebér att foljande kriterier ska vara uppfyllda:

e Dbesitta den kunskap och erfarenhet som krévs for uppdraget

e fdr inte vara underarig, forsatt i konkurs, ha forvaltare enlig fordldrabalken eller vara
underkastad néringsforbud,;

e fdr inte vara styrelseledamot eller anstilld i bolaget, befattningshavare inom
lansforsdkringsgruppen eller formedlare av tjdnster till bolaget;

e fir inte inneha anstdllning, styrelseuppdrag eller annat fortroendeuppdrag i verksamhet
som konkurrerar med bolagets; samt

e ha ett gott anseende och dven i Ovrigt vara lamplig for uppdraget.
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4.4 Liamplighetsbeddmning
Innan en person presenteras som valbar kandidat till fullmaktige ska denne ha bedémts vara
lamplig for uppdraget. Harutéver ska en ny lamplighetsbeddmning ske om négot intriffar, som
medfor att det finns skdl att anta att personen i fraga inte kommer att utfora sina
fullmiktigerelaterade uppgifter pa ett sunt och ansvarsfullt sitt eller som skulle kunna medfora
en dndrad bedémning av lampligheten hos personen i fraga. Valberedningen skall dérefter vidta
lampliga atgérder.

Valberedningen ansvarar for att genomfora lamplighetsbedomningen, vilken ska ske med
omsorg om den personliga integriteten.

Valberedningen ska tilldimpa av valberedningen faststdllda och dokumenterade rutiner och
processer for lamplighetsbedomning av fullméktigeledaméter och resultatet av genomférda
lamplighetsbedomningar ska dokumenteras.

Valberedningens ordforande ansvarar for att det utarbetas skriftliga processer och rutiner,
inklusive frageformuldr, for hur kravprofil ska faststéllas och hur ldmplighetsbedomningar av
fullmaktigeledamoéter ska genomforas. Process- och rutinbeskrivningarna ska beslutas av
valberedningen. Process- och rutinbeskrivningarna ska samordnas med Bolagets 6vriga process-
och rutinbeskrivningar avseende kravprofiler och 1amplighetsbeddmningar.

5 Forslag till val av revisor

Valberedningens forslag till val av revisorer i Bolaget ska presenteras i kallelsen till
bolagsstimman varvid sérskilt ska informeras om forhallanden som kan vara av betydelse for
fullmiktige vid bedomningen av den foreslagna revisorns kompetens, opartiskhet och
sjdlvstiandighet eller jav. Informationen ska innefatta omfattningen av den foreslagna revisorns
tjanster till Bolaget, utover revision under de senaste tre dren samt, vid omval, vilket ar revisorn
valdes och hur ldnge revisorn innehaft uppdraget.

Valberedningen kan uppdra 4t Bolagets styrelse att genomfora upphandling av revisorer till
grund for valberedningens forslag till bolagsstimman.

6 Anmiilan till Finansinspektionen

Valberedningen tillser att Bolaget anmaler utan att oskéligt dréjsmal sker till Finansinspektionen
vid fordndring av ordinarie styrelseledamot eller suppleant i enlighet med av Finansinspektionen
foreskriven ordning. Vid anmélan till Finansinspektionen ska alla uppgifter som &r nddvéndiga
for att kunna bedéma de ber6rda personernas ldmplighet 1dmnas.

7 Efterlevnad

Valberedningens ordférande ansvarar for att denna instruktion efterlevs.
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8 Andringar

Denna instruktion ska behandlas och faststillas av bolagsstdimman arligen dven om inga
dndringar ska beslutas. Ansvarig for uppdatering av instruktionen dr Bolagets styrelse som efter
samrad med valberedningen ska ldgga fram forslag till uppdatering av instruktionen for

bolagsstimmans beslut.
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